
GOBIERNO

GOBIERNO DE RESULTADOS

01 03 04 01 DESARROLLLO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO

01 03 04 01 01 01 FISCALIZACIÓN. CONTROL Y EVALUACIÓN INTERNA DE LA GESTIÓN

PÚBLICA

2,209.1 2,174.2 98.4

Realizar auditorias, con el propósito de verificar el cumplimiento del marco

normativo que regula el funcionamiento de las dependencias y organismos

auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos.

Auditoría 6 5 83.33

Realizar evaluaciones para determinar el grado de eficacia y eficiencia en los

procesos, así como en el desempeño institucional de las dependencias y

organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.

Sesión 1 0 0.00

Realizar inspecciones a rubros específicos en las dependencias, organismos

auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el propósito

de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula

Inspección 60 21 35.00

Participar en testificaciones, con el propósito de asegurarse que los actos

administrativos se realicen conforme a la normatividad vigente.

Testificación 5 5 100.00

Participación del Órgano Interno de Control en reuniones que por mandato

legal o disposición administrativa así lo requiera

Evaluación 26 26 100.00

DESARROLLO SOCIAL

02 05 03 01 EDUCACIÓN SUPERIOR 

02 05 03 01 01 01 EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA 151,575.4 135,497.3 89.4

Coadyuvar a que los estudiantes egresen de sus estudios de tipo superior en

el ciclo escolar

Egresado 833 665 79.83

Atender a la matrícula de educación superior para contribuir en la disminución de

las divergencias entre la oferta y la demanda educativa.

Estudiante 6,200 6,571 105.98

Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de educación superior para contribuir

en la disminución de las divergencias entre la oferta y la demanda

educativa .

Estudiante 1,580 1,402 88.73

Ofertar nuevos programas educativos en educación superior para formar

estudiantes acorde a las necesidades de la región.

Programa 1 1 100.00

Realizar acciones de formación integral, para desarrollar capacidades, valores

y habilidades profesionales. 

Accion 54 54 100.00

 Realizar acciones para fomentar una cultura emprendedora Acción 26 26 100.00

Acreditar programas educativos en educación superior para mejorar la

calidad.

Programa 6 6 100.00

Coadyuvar a que los egresados se titulen Documento 765 541 70.72
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Lograr certificaciones en Educación Superior para mejorar la calidad Documento 4 4 100.00

Capacitar y actualizar al personal docente para mejorar la formación

académica

Docente 241 244 101.24

Evaluar al personal docente con la finalidad de encontrar áreas de

oportunidad para mejorar su desempeño

Docente 241 239 99.17

Capacitar al personal directivo y administrativo para el fortalecimiento

institucional

Persona 110 110 100.00

Desarrollar proyectos de investigación para atender las necesidades de

desarrollo tecnológico, económico y social.

Proyecto 15 15 100.00

Realizar la publicación de documentos derivados de la investigación para su

divulgación

Publicación 3 3 100.00

Rehabilitar y o proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a los

inmuebles con el propósito de mejorar la calidad de la infraestructura física

Inmueble 15 15 100.00

Otorgar el mobiliario y equipo diverso a instalaciones y espacios educativos

de acuerdo a las necesidades de la institución.

Equipo 2 2 100.00

02 05 04 01 ESTUDIOS DE POSGRADO

02 05 04 01 01 01 POSGRADO 3,084.0 3,057.5 99.1

Coadyuvar a que los estudiantes de posgrado se gradúen a fin de contribuir a su

superación académica y profesional.

Documento 31 25 80.65

Atender a la matrícula de Posgrado para que continúen su formación profesional. Estudiante 83 65 78.31

Ofertar programas educativos de Posgrado para formar profesionistas acorde

a las necesidades de la región

Programa 2 2 100.00

Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de Posgrado para continuar con su

formación profesional.

Estudiante 35 19 54.29

Realizar la publicación de documentos derivados de la investigación en Posgrado

para su divulgación

Publicación 6 6 100.00

Contactar egresados de Posgrado para identificar su situación profesional. Egresado 32 32 100.00

02 05 06 01 GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

02 05 06 01 02 04 VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO 770.8 750.7 97.4

Realizar acciones de vinculación y extensión que permitan establecer lazos

de colaboración con los sectores público, privado y social 

Acción 9 9 100.00

Firmar convenios con los sectores, público, privado y social para formalizar

los lazos de colaboración institucional. 

Convenio 78 53 67.95

Atender estudiantes en educación dual para desarrollar aptitudes y habilidades en

unidades económicas.

Estudiante 82 68 82.93

Impulsar la internacionalización entre la comunidad de la institución para fortalecer

la calidad educativa 

Persona 6 6 100.00

Contactar egresados en educación superior para identificar su situación profesional. Egresado 730 730 100.00

02 05 06 02 MODERNIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN

02 05 06 02 01 01 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA 3,038.7 2,971.9 97.8

Impartir el idioma inglés a los estudiantes en educación superior para el desarrollo

de competencias

Estudiante 5,395 5,543 102.74

Impulsar la participación de estudiantes de educación superior en procesos de

certificación en el idioma inglés para el desarrollo de competencias

Estudiante 40 40 100.00

02 05 06 02 01 04 TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN 3,096.8 2,123.4 68.6



Destinar equipo de cómputo al proceso de enseñanza-aprendizaje eneducación

superior para el desarrollo de las habilidades digitales.

Equipo de Cómputo 990 990 100.00

Impulsar la participación de estudiantes en procesos de certificación en el uso de

tecnologías del aprendizaje, conocimiento, información y comunicación para el

desarrollo de competencias y habilidades

Estudiante 525 538 102.48

02 05 06 02 01 05 CONVIVENCIA ESCOLAR SIN VIOLENCIA 279.0 246.6 88.4

Realizar acciones para la prevención de la violencia escolar en educación superior Acción 41 41 100.00

Realizar acciones para la igualdad de trato y oportunidades. Acción 28 29 103.57

FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO

OTROS NO CLASIFICADOS EN FUNCIONES ANTERIORES

04 04 01 01 PREVISIONES PARA EL PAGO DE ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES

ANTERIORES

04 04 01 01 01 01 PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES DEVENGADAS Y PENDIENTES DE

EJERCICIOS ANTERIORES

7,904.2 7,689.0 97.3

Registrar el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores Documento 1 1 100.00

____________ ____________
T   O   T   A   L 171,958.0 154,510.6 89.9

=========== ===========


